Аналитическая справка по итогам проведения профориентационной работы МБОУ «СШ №16» в октябре 2019 года

В октябре месяце прошли профориентационные уроки по теме: Самооценка
Самооценка - это оценка личностью себя, своих возможностей, качеств и места среди других людей.
Она во многом определяет отношения с окружающими, критичность, требовательность к себе, отношение к успехам и неудачам. От самооценки зависит активность человека и стремление к самосовершенствованию. Она развивается путем постепенной интериоризации внешних оценок, выражающих общие требования, в требования человека к самому себе.
Цель:
- Формировать представления учащихся о себе, помогать корректировать самооценку;
- Предложить методики, с помощью которых можно определить самооценку учащихся разных возрастов;
- Формировать умение правильно оценивать себя и других.

При организации занятий необходимо соблюдать следующие принципы:
· обеспечение возможности для подростка получить и расширить опыт личностно-ориентированного взаимодействия, когда каждый участник ощущает собственную значимость, уникальность;
·  создание условий для формирования адекватного образа «Я» и самооценки, предоставления возможности реально увидеть себя со стороны и   сориентироваться в собственном сложившимся опыте;
·  уводить от возможности формирования неадекватных компенсаторных защит, искажающих образ «Я» и способствующих наработке соответствующих компенсаторных моделей поведения и эмоционального реагирования.
Задача психолога заключается в научении ребенка способам самоанализа поиску причин неудач в проектировании вариантов решения конкретной проблемы.

6-е классы–тема: Самооценка и уровень притязаний.
Всего присутствовало учащихся – 62
Отсутствующих - 15
Истории о самооценке известных людей. Упражнение на формирование реалистичной самооценки: «Кто я?». Сопоставление самооценки и оценки одноклассников в упражнении «Самый-самый» даёт богатую информацию для самоанализа, заставляет задуматься, насколько собственная оценка совпадает с оценкой других людей.Упражнение «Мечтать не вредно» для подведения к формуле самооценки.

7-е классы – тема: Успех и уровень притязаний.
Всего присутствовало учащихся – 71
Отсутствующих - 13
Разбор понятия успех с помощью упражнения: «Успех это….». известные люди об успехе. Выявление уровня притязания с помощью методики: «Уровень притязаний». 


8-е классы – тема: Формула успеха.
Всего присутствовало учащихся – 62
Отсутствующих - 16
Размышления о профессиональном успехе и мотивации. Методика «Оценка мотивации на успех». Обсуждения высказываний известных людей.
По результатам методики «Оценка мотивации на успех»
Низкая мотивация к достижению успеха – 12% испытуемых
Средний уровень мотивации к достижению успеха – 61% испытуемых
Высокий уровень мотивации к достижению успеха – 27% испытуемых



9-е классы – тема: Я – реальный, я – идеальный
Всего присутствовало учащихся – 74
Отсутствующих - 24
Рассуждения на тему самооценки.Осознание собственного «Я» – первый шаг в саморазвитии. Схема, получившая название «Окно Джогари», по имени предложивших ее психологов, помогла расширить карту самосознания учащихся. Притча в завершении занятия.

Вывод
[bookmark: _GoBack]Всего в мероприятиях приняли участия 269 учащихся отсутствующих 68 человек.
Проведённые мероприятия способствуют развитию самооценки и служат формирование у подростков умению правильно, по объективным критериям оценивать свой успех и неуспех. У подростков с низкой самооценкой важно оценивать как успех даже малейшее продвижение, показывая им, что такого продвижения они добились благодаря собственным усилиям. При этом оцениваться должен действительно реальный успех, критерии которого должны показываться, а иногда и доказываться. Важно обучать детей анализу собственных успехов и неудач, сформировать их адекватные критерии.
С помощью проведённых классных часов мы развиваем у школьников умение думать, говорить о себе, разбираться в своих переживаниях это способствует формированию интереса к себе и развитию чувства собственного достоинства.

Педагог-психолог: Иванашкина Е.Е.

Мотивация к достижению успеха
Ряд 1	
Низкая 	Средняя	Высокая	0.12	0.61	0.27	
